
Lego® Serious Play®
Transformation gestalten 



Mit Lego spielen nur Kinder? -

Wir sagen: stimmt nicht!

Denn LEGO® Serious Play®eröffnet Ihren Unternehm

en eine innovative und effektive Möglichkeit zur 

Optimierung von Prozessen.

Die 4D Perspektive dieses sogenannten “taktilen 

Spieles“ fördert durch die Visualisierung einen 

objektiven Reflexionprozess. Es werden spielerisch 

neue Sichtweisen eröffnet, gemeinsame Werte 

herausgearbeitet, eine transparente Kommunikation 

angeregt und Visionen entwickelt. 

Unsere Methode



Unsere Themen



Innovation, ohne das Rad 

neu zu erfinden 

Nur was ankommt, ist 

kommuniziert 

Beziehungsarbeit statt 
Networking 

Ihre Herausforderungen…

…unsere Lösungen

Verantwortung 

übernehmen

Wir wissen, wie Sie neue 

Handlungs- und 

Geschäftsfelder 

etablieren, ohne 

bewährte Strukturen 

aufzugeben und 

erarbeiten mit Ihnen 

dafür die passende 

Strategie.

Sie wollen sich als 

Unternehmen nachhaltig 

in der Gesellschaft 

engagieren und 

brauchen dafür kreative 

Ideen, professionelle 

Beratung und erfahrene 

Expert:innen. 

Wir haben sie! 

Wir unterstützen Sie 

dabei, langfristige und 

passende Partner:innen

für Ihre Vorhaben zu 

identifizieren, Ihre 

Stakeholder dauerhaft zu 

überzeugen und Ihren 

Projekten die 

bestmögliche 

Außenwirkung zu 

verschaffen.

Sie wollen sicherstellen, 

dass Veränderungen in 

Ihrem Unternehmen 

mithilfe eines 

transparenten 

Informationsflusses 

kommuniziert werden. 

Wir haben die 

Lösungen!



Unser Know-How

Beratung & Workshops
Nachhaltige Entwicklung Ihrer Organisation &

Mitarbeiter:innen

• Transformationsprozesse

• Strategieentwicklung

• Projektmanagement

• Partner Relations

• Teambuilding

• Interne & externe Kommunikation



Rollen und Verständnis 
Transparente Kommunikationsprozesse und 

Teambuilding 

Ziel: Verständnis für das Thema mit dem Fokus auf

• Aufgaben und Rollen im Unternehmen

• Mehrwert jeder/s Mitarbeiter:in

• Abhängigkeiten der Tätigkeitsbereiche

• Gemeinsames Verständnis für die 

Unternehmensorganisation

Unser Angebot an Sie



Inklusion und Diversität
Teamentwicklung für Ihre Mitarbeiter:innen

Ziel: Verständnis für das Thema mit dem Fokus auf

• Globale Kultur des Unternehmens

• Geschlechtergerechtigkeit

• Integrative Führung

• Kollektive Verantwortung

Unser Angebot an Sie



Nachhaltige Transformation
Unternehmensentwicklung 

Ziel: Verständnis für die Möglichkeiten und 

Herausforderungen

• Rolle der Nachhaltigkeit

• Anspruch an die Nachhaltigkeit intern und extern

• Weg zur Nachhaltiger Transformation

• Gemeinsames Verständnis: Kompetenzen und 

Werte für die nachhaltige Transformation unseres 

Unternehmens

Unser Angebot an Sie



Insbesondere interdisziplinäre Teams, Organisationen in Veränderungsprozessen 

oder bei Strategieentwicklung profitieren von der Methode.

Eckdaten zum Workshop-Ablauf:

• individuelle Gestaltung

• dialogische Planung

• von 4 Stunden bis zu 2 Tagen

• ab min 2 Teilnehmer:innen

• direkt bei Ihnen am Standort

Ergänzend können auch 1:1 Trainings für Führungskräfte angeboten werden. 

Bei uns beginnt jeder Workshop mit einer kostenlosen Beratung. So können Ihre Ziele 

maximal berücksichtigt und der Workshop individuell gestaltet werden. Die 

Workshopsdauer ist individuell, je nachdem welche Ziele Sie erreichen möchten.

Jetzt kostenloses Informationsgespräch vereinbaren!

Unser Angebot an Sie

https://highartbureau.com/projects/lego-serious-play-workshops/


High Art Bureau GmbH

Emser Str. 98

12051 Berlin, Germany

info@highartbureau.com

www.highartbureau.com
Newsletter abonnieren

Kontakt

Ksenia Ryklin

Managerin für nachhaltige 

Unternehmenstransformation und 

Trained facilitator of LEGO® SERIOUS 

PLAY® method and materials

https://www.linkedin.com/company/high-art-bureau-gmbh
https://www.facebook.com/highartbureau/
mailto:info@highartbureau.com
http://www.highartbureau.com/
http://eepurl.com/hwmXbj
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